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NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLjAVANjE
Beograd, Kralja Milutina 8

OGLASAVA SLOBODNA RADNA MESTA ZA RAD U SR NEMACKOJ

Poslodavac: ,,Ophelo” GmbH, Wurzburg - SR Nemacka

Naziv radnog mesta: Asistent na poslovima za zdravstvenu negu u domovima za
staralica

Broj potrebnih radnika: 20

Mesto rada: SR Nemacka, Bavarska

Obrazovanije:

Medicinska sestra/ tehnicar IV SSS

Visa medicinska sestra VI -1 SSS

Strukovna medicinska sestra VI — 2 SSS
Specijalista strukovna medicinska sestra VIl SSS

Posebna znanja i vestine:

svi potencijalni kandidati moraju da poseduju znanje nemackog jezika na B2
nivou, prema Evropskom referenskom nivou, a mogu da konkurisu i kandidati
koji imaju B1 nivo znanja nemackog jezika;

polozen strucni ispit za medicinske radnike, za srednju medicinsku skolu;
pozeljno je osnovno poznavanje rada na racunaru;

Radno iskustvo: radno iskustvo u struci u trajanju od 12 meseci (u radno iskustvo ulazi
i period stru¢ne prakse u trajanju od 6 meseci)

Vrsta radnog odnosa: Potpisivanje Ugovora o radu na neodredeno vreme, sa probnim
radom u trajanju od 6 meseci na poslovima asistenta za zdravstvenu negu.

Ostali uslovi rada:

poslodavac snosi troSkove prevoza od Republike Srbije do SR Nemacke;
visina plate kreée se u rasponu od 2.500 evra (bruto) do 3.000 evra (bruto), a za
rad praznikom i nedeljom pla¢a se posebna dnevnica;

troskove prilikom regulisanja radne dozvole i izdavanja radne vize snosi
poslodavac;

zaposleni je od pocetka rada socijalno osiguran;

poslodavac obezbeduje smestaj pod povoljnim uslovima, odnosno pruza
podrsku u pronalazenju istog, a troSkove smestaja snosi zaposleni;

godisnji odmor od 4 do 6 nedelja.
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Potrebna dokumentacija:

radna biografija/CV na nemackom jeziku;

diploma zavr$ene srednje Skole/ vise Skole/ visoke Skole — fotokopija;
uverenje o polozenom struénom ispitu za medicinske radnike, za srednju
Skolu - fotokopija;

sertifikat o ste€enom znanju nemackog jezika - B2;

pozeljan sertifikat o ste€enom znanju nemackog jezika — B1.

Navedena dokumenta dostaviti i na srpskom jeziku.

Nacin konkurisanja:

Kandidati koji su evidentirani kao nezaposlena lica u Nacionalnoj sluzbi za
zaposljavanje, potrebna dokumenta dostavljaju filijali NSZ u kojoj su prijavljeni, li€no ili
postom, na adresu Filijale, sa naznakom — Za konkurs: Asistent za zdravstvenu negu —
»OPHELO” GmbH, Wurzburg, SR Nemacka.

Kandidati koji nisu evidentirani kao nezaposlena lica u Nacionalnoj sluzbi za
zaposljavanje potrebna dokumenta dostavljaju postom, na adresu: Nacionalna sluzba za
zaposljavanje, Filijala za grad Beograd, Migracioni servisni centar, Koste Abrasevi¢ br.10,
sa naznakom — Za konkurs: Asistent za zdravstvenu negu — ,,OPHELO” GmbH, Wurzburg,
SR Nemacka.

Detaljne informacije o uslovima rada kandidati ¢e dobiti na razgovoru sa
poslodavcem. O mestu i terminu odrzavanja razgovora bice obavesteni putem telefona ili
e- maila, kandidati koji udu u uzi izbor.

Nepotpuna dokumentacija nece biti razmatrana.

Za dodatne informacije o ovom konkursu, kandidati mogu da se obrate:

* svom savetniku za zaposljavanje u filijali NSZ,
* migracionim servisnim centrima NSZ:

Migracioni servisni centar Beograd
NSZ, Filijala Beograd, Koste Abrasevi¢ br.10
Tel: 064 8107 046

Migracioni servisni centar Nis
NSZ, Filijala Nis, Ratka Vukicevi¢a 3
Tel: 018 501 231

Migracioni servisni centar Novi Sad
NSZ, Filijala Novi Sad, Alberta Tome 2
Tel: 021 4885 556, 4885 549
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Migracioni servisni centar Novi Pazar
NSZ, Filijala Novi Pazar, Sabana Koce 18
Tel: 020 33 00 47

Migracioni servisni centar Krusevac
NSZ, Filijala KruSevac, Balkanska 33
Tel: 037 41 25 31

Migracioni servisni centar Kraljevo
NSZ, Filijala Kraljevo, Cara Dusana 78
Tel: 036 30 20 29

Migracioni servisni centar Bor
NSZ, Filijala Bor, 7. Juli 29
Tel: 030 45 31 21, 45 31 23

* Pozivnom centru NSZ na broj 0800/300-301 (poziv besplatan).

Rok trajanja konkursa: 20.07.2017. godine




