
Radne navike 

Zašto je korisno razviti radne navike? To je način da imaš: 

 više kvalitetnog slobodnog vremena  

Ako ti «razvlačenje» pred početak učenja ne prija, ako smatraš da se tako izgubi mnogo 

vremena, razmisli o sticanju radnih navika. Razvijanjem radnih navika ulažeš i u svoje 

slobodno vreme – dobre radne navike omogućavaju efikasnije učenje i više vremena za 

druge aktivnosti. 

 

 bolji uspeh u školi  

Bez dobrih radnih navika nije jednostavno «pokrenuti se» i učiti redovno. Možda ti je 

teško da počneš da učiš, pa odlažeš učenje dok možeš... Ili ti ne polazi za rukom da 

redovno učiš. Moguće je da ne postižeš koliko želiš – razvijene radne navike su preduslov 

za uspeh u školi. 

 

Nije loše podsetiti se... 

... da je za sticanje radnih navika važno: 

 praviti raspored dnevnih aktivnosti – planirati vreme za učenje, odmor i razonodu 

 učiti svakog dana u planiranom terminu 

… da za sticanje radnih navika nije korisno: 

 izbegavati planirane aktivnosti ili odustajati 

Obično učim «kampanjski» i za sada se snalazim. Ipak, znam da je važno da promenim radne 

navike, ali kako da sebe na to «nateram»? 

 

Uvek moraš imati na umu ono što je tebi važnije. Jasno postavljen cilj pomaže ti da ne odustaneš 

radi trenutnih želja i potreba. Sportisti, na primer, požele da se odmaraju ili zabave u vreme 

predviđeno za trening. Ipak, želja da napreduju u sportu važnija im je od nekih drugih ličnih 

ciljeva i to im daje snagu da istraju. 

 

Ukratko, ako želiš dobre radne navike, imaj u vidu: 

 cilj – nameru da stekneš radne navike i postigneš uspeh u učenju 

 raspored svojih dnevnih aktivnosti 

 plan učenja 


